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Proyectos subvencionados

Implantacién y certificacion de sistemas de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo, asi
como la renovacion de esta certificacion.

Inversiones subvencionables

Gastos de asistencia técnica, auditoria, consultoria
externa y certificacion derivados de las siguientes
actuaciones:

e Implantacién de la norma ISO 45001
e Certificaciéon de la norma ISO 45001
e Renovacion de la norma ISO 45001

Cuantia

El 50% del coste de la inversién, con un maximo
de 5.000 € por beneficiario y un gasto minimo
subvencionable de 1.000 €.

El crédito total disponible es de 85.000 €.

Plazo de presentacion

Del 3 de junio al 2 de julio, ambos inclusive.
Lugar de presentacion

Exclusivamente de forma telemética, con firma

electronica. Detalle del tramite | Sede Electronica de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (jccm.es)

Plazo para ejecutar y pagar la inversion

Las inversiones subvencionables deberan
realizarse y pagarse en el periodo comprendido
entre el 1 de noviembre de 2024 y la fecha que se
establezca en la resolucién de concesion que no
podré exceder del 31 de octubre de 2025.

Triptico de caracter informativo, la informacion completa es la recogida en la Resolucion de 27/05/2025, publicadas en el DOCM n° 104 de fecha 02/06/2024

Beneficiarios*

Personas fisicas.

Personas juridicas privadas con animo de lucro.
Entidades privadas sin &nimo de lucro.

Las agrupaciones de las anteriores.

Comunidades de bienes, sociedades civiles u
otro tipo de unidad econdmica o patrimonio
separado que, aun careciendo de personalidad
juridica, realicen alguna actuacion
subvencionable.
OBLIGACION:
TENER TRABAJADORES POR CUENTA AJENA.

Requisitos de los beneficiarios

A destacar:

Ejercer su actividad o parte de la misma y
realizar las actuaciones o inversiones en el
ambito de Castilla-La Mancha.
Contar, al menos, con un 50% de trabajadores
en alta en un Codigo de Cuenta de Cotizacion
de Castilla-La Mancha.
No podran ser beneficiarias aquellas empresas
que:
Tengan la categoria de grandes empresas.
Se encuadren en los sectores expresamente
relacionados en el art. 1.1. del Reglamento (UE)
n° 2023/2831 de la Comision.

Mas informacion

@ servicioprevencionriesgos@jccm.es

viceconsejeria.economiaempresasempleo@jccm.es

925267 972 925267 911 925 266 674 @

http://seqguridadlaboral.castillalamancha.es/subvenciones
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